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fiir erfolgreiche Zukunftsen
Nachfolgelosungen in Bau, Geomatik und Pla

Durch den Kauf Ihres

erfolgreichen Ingenieurunternehmens und

die gemeinsame Weiterentwicklung

in der Gruppe positionieren wir lhr Unternehmen
als Leuchtturm in der Engineering-Branche.



ENGINEERING AUF AUGENHOHE

Werden Sie Co-Unternehmer/in: Durch Integration lhrer
Unternehmung als Partner-Unternehmen

Swiss Engineers United (SEU) ist die Plattform fiir Ingenieurinnen und Ingenieure in der
Schweiz. Unsere Gruppe wachst durch den Kauf und die sanfte Integration gesunder
KMU. Die Inhaber der Partner-Unternehmen beteiligen sich dabei an der SEU.

Wir sind Profis fiir Bau, Geomatik und Planung in der Deutschschweiz und betreiben
internationale Produktionsstatten. Dank unseren Spezialisten und Ressourcen im In- und
Ausland kénnen wir auch komplexe Projekte gut meistern, Auftragsspitzen professionell
bearbeiten und unser Kerngeschaft weiterentwickeln.

Wir bauen auf Innovationsgeist, Kompetenz und Unternehmertum. Mit einem Ziel: Die
Zukunft unserer Branche aktiv mitzugestalten. Gemeinsam mit lhnen.

lhre Vorteile als Co-Unternehmer/in

« |hre Expertise wird Teil eines starken Netzwerks von Unternehmern
mit nationaler Strahlkraft.
 Sie gestalten die Zukunft der SEU-Gruppe mit und sind am Erfolg beteiligt.
 Sie kdnnen sich auf eine erfolgreiche Nachfolgelosung verlassen.
« Sie kénnen lhren Mitarbeitenden eine Beteiligung an der SEU-Gruppe offerieren.

lhre Vorteile als Partner-Unternehmen

 |hre Marke lebt weiter.
+ lhr Unternehmen behélt operative Freiheit und Selbststéandigkeit.
« lhr Team bleibt bestehen und erhalt die Mdglichkeit,
sich innerhalb der SEU-Gruppe weiterzuentwickeln.
 lhre bisherigen Kundenbeziehungen bleiben erhalten,
gleichzeitig kénnen Sie Ihr Portfolio gezielt ausbauen.
« lhre Mitarbeitenden kénnen auf die gewohnte Unternehmenskultur vertrauen.
« lhre Firma profitiert von Synergieeffekten und bleibt langfristig wettbewerbsfahig.

Vorteile unserer Mehrmarken-Strategie

+ lhre lokale Verankerung bleibt erhalten und wird durch die Gruppe gestarkt.
« Das SEU-Modell steht fiir eine sanfte Integration auf Augenhéhe.
' Wir wahren lhre individuellen Starken und bauen diese gezielt aus.



GEMEINSAM
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ERBRINGEN

Engineering

Wir bringen die Besten der Branche fiir
gemeinsame Hochstleistungen zusammen

Eine Zusammenarbeit auf Augenhdhe ist wertvoller als kraftezehrender
Wettbewerb. Mehr noch: Sie fordert Innovationen. Synergieeffekte
innerhalb der SEU ermdéglichen zudem Cross Selling und eréffnen
Ihnen neue Méarkte.

® ®9 [achkrafte

Wir fordern Nachwuchskrafte und entwickeln
Mitarbeitende gezielt weiter

Gewinnung und Bindung von Fach- und Fiihrungskréaften sind zentrale
Herausforderungen der Branche. Wir packen sie gemeinsam an: Durch
gezielte Personalentwicklung werden Sie zu einem attraktiven Arbeitgeber.
Die SEU verfiigt liber eine eigene Academy und ein Mitarbeiterbeteiligungs-
Programm.

Nachfolgelosungen

Wir fiihren Ihr Unternehmen weiter — gerne
zusammen mit lhnen

Wohin? Auf das nachste Level. Wir unterstiitzen Sie bei der Identifikation,
Auswahl und Entwicklung geeigneter Nachfolgepersonen. Profitieren Sie
von umfassendem Management Support und unserer innovativen
Umsetzung der Wachstumsstrategie.
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